ПРОГРАМА «ЗДОРОВИЙ СПОСІБ ЖИТТЯ»

Учасники програми: вихованці та педагоги Тячівського районного Центру дитячої та юнацької творчості; лідери учнівських організацій та педагоги-організатори шкіл району.

Автор програми: завідувач відділу організаційно-масової роботи.  

І. АКТУАЛЬНІСТЬ ПРОГРАМИ


Одне з головних завдань в галузі освіти – формування освіченої, творчої особистості, становлення її фізичного і морального здоров’я. Центр дитячої та юнацької творчості приділяє особливу увагу створенню умов для навчання і виховання фізично і психічно здорових дітей, формуванню навичок здорового способу життя, забезпеченню потреб особистості у творчій самореалізації. А також дає широкі можливості впливати на учнівську молодь, готувати її до активного життя. Тому програма «Здоровий спосіб життя» є актуальним для нашого Центру.

ІІ. МЕТА І ЗАВДАННЯ ПРОГРАМИ

Головною метою програми є пропагування здорового способу життя, формування у педагогів, дітей та підлітків відповідального ставлення до власного здоров’я та здоров’я інших людей.

Мета програми реалізується через систему конкретних завдань:

- використання актуальних, цікавих та ефектних форм і методів у процесі формування здорового способу життя;

- створення умов для самореалізації особистості відповідно до їх потенційних можливостей;

- розвиток організаторських та лідерських здібностей учасників програми;

- активізація, урізноманітнення і підвищення рівня роботи з організації позитивного дозвілля дітей та підлітків;

- підбір методичних матеріалів і розробок для полегшення роботи організаторів акцій та заходів.

ІІІ. НАПРЯМИ РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГРАМИ

- під час роботи гуртків Центру


- у процесі позашкільної виховної роботи та в роботі з батьками


- через діяльність лідерів учнівського врядування шкіл району


- у процесі проведення районних масових заходів та акцій


 - через надання інформаційно-методичної допомоги керівникам гуртків та педагогам-організаторам

- через поширення методичних матеріалів і розробок для полегшення роботи  організаторів заходів   

ІУ. ФОРМИ РОБОТИ
Тренінги за програмами: «Сприяння просвітницькій роботі рівний-рівному серед молоді щодо здорового способу життя» та «Як стати творцем свого життя. Я – це Я» /за проектом Діалог/.

Культурно-масові заходи: науково-практичні конференції; інформаційно-просвітницькі заходи; Дні здоров’я; виступ  агітбригад, конкурс творчих робіт: творів, малюнків, плакатів, фотографій; спортивно-масові заходи; туристські походи; ігрові програми; акції. 

Виховні заходи, години спілкування, бесіди; диспути, дискусії та дебати; семінари, відеолекторії, практичні заняття.

У. ОСНОВНІ ЗАХОДИ

	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний

	1.
	Створити координаційну раду установи із впровадження програми «Здоровий спосіб життя» 
	
	Адміністрація

	2.
	Розробити план роботи щодо пропаганди здорового способу життя
	Щороку
	Координаційна рада

	3.
	Розробити план виховних заходів. Організувати діяльність керівників гуртків на реалізацію програми
	Щороку
	Завідувач відділу позашкільної роботи

Керівники гуртків

	4.
	Оцінювати результати, щорічно підбиваючи підсумки роботи, за необхідності вносити відповідні корективи
	Щорічно
	Адміністрація

Координаційна рада

	5.
	Проводити семінари, тренінги, лекції, практичні заняття для педагогічних працівників із питань особистіснозорієнтованої діяльності, формування здорового способу життя та здоров’язберігаючого середовища
	Згідно плану
	Адміністрація

Координаційна рада

	6.
	Проводити виховні заходи, спрямовані на фізичний розвиток вихованців і пропаганду здорового способу життя
	Постійно

Згідно плану
	Керівники гуртків

	7.
	Проводити заходи з попередження шкідливих звичок
	Постійно

Згідно плану
	Керівники гуртків

Психолог

	8.
	Організувати тренінги за програмами: «Сприяння просвітницькій роботі «рівний-рівному» серед молоді щодо здорового способу життя» та «Як стати творцем свого життя. Я – це Я» /за проектом Діалог/
	Постійно

Згідно плану
	Психолог

	9.
	Організувати і проводити культурно-масові заходи: 

- науково-практичні конференції;

- інформаційно-просвітницькі заходи;

- виступ  агітбригад;

- конкурс творчих робіт: творів, малюнків, плакатів, фотографій;

- спортивно-масові заходи;

- туристські походи;

- ігрові програми.
	Постійно

Згідно плану
	Координаційна рада

Завідувач відділу організаційно-масової роботи

	10.
	Запровадити Дні здоров’я, у рамках якого проводити рухливі ігри, масові змагання, тощо
	Згідно плану
	Завідувач відділу організаційно-масової роботи Керівники гуртків

	11.
	Проводити акції до Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом
	Щороку
	Завідувач  відділу організаційно-масової роботи

	12.
	Координувати роботу лідерів учнівського врядування шкіл району щодо пропаганди здорового способу життя серед учнівської молоді
	Постійно
	Завідувач відділу організаційно-масової роботи Керівники гуртків

	13.
	Створювати умови для змістовного дозвілля, проводити індивідуальну роботу з дітьми, які потребують особливої уваги
	Постійно
	Завідувач  відділу організаційно-масової роботи

Психолог

	14.
	Консультувати та надати методичну допомогу керівникам гуртків, батькам із питань здорового способу життя
	Постійно
	Психолог

	15.
	Організовувати та проводити зустрічі з батьками, проводити заняття з питань виховання здорового підростаючого покоління
	Згідно плану
	Психолог

	16.
	Забезпечити участь у виховних заходах спеціалістів служб і закладів, діяльність яких пов’язана із забезпеченням здорового способу життя.
	Постійно
	Адміністрація

Координаційна рада

	17.
	Забезпечити випуск  інформаційних матеріалів для висвітлення питань збереження здоров’я та профілактики шкідливих звичок
	Постійно
	Адміністрація


      УІ. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ


1. Залучити до здорового способу життя якнайбільшу кількість дітей та підлітків.


2. Інтегрувати навички здорового способу життя у навчально-виховний процес.


3. Впровадити новітні технології щодо формування позитивної мотивації на здоровий спосіб життя.


4. Сформувати особистісні якості лідерів в учнівському середовищі з високими духовними і моральними цінностями.


УІІ. КРИТЕРІЇ ЕФЕКТИВНОСТІ ПРОГРАМИ


- позитивні тенденції в молодіжному  середовищі та підвищення показників знань, умінь і навичок щодо здорового способу життя;


- передача учасникам програми традицій позитивної поведінки;


- стабільна динаміка зміцнення здоров’я залученої до програми дітей та підлітків.

