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Вступ

Розбудова державності в Україні зумовила нові тенденції щодо розвитку освіти. З'явилася нагальна потреба суспільства у творчих, інтелектуально й духовно розвинутих громадянах.
На вістрі цих проблем відбувся бурхливий ріст таких навчальних закладів, як ліцеї, гімназії, спеціальні заклади для обдарованих дітей, школи-комплекси, приватні, недільні школи, авторські тощо.
Центром концепції розвитку навчальних закладів нового типу є творча особистість, індивідуальна робота з обдарованими дітьми, які вирізняються насамперед високим інтелектом, що є наслідком як природних задатків, так і сприятливих умов виховання.
Якщо у процесі навчання учнів учитель враховує їхні вікові та індивідуальні особливості, успіх досягається швидше і за мінімальних витрат часу.
Мета розвитку найпідготовленіших учнів - допомогти їм реалізувати їхні індивідуальні якості, не загубитися в "сірій масі" учнів, сприяти переорієнтації їхнього репродуктивного мислення на творче індивідуальне конструювання. У розвитку їхніх здібностей важливе значення має забезпечення та розширення інформованості в тих галузях, які їх цікавлять, організація для них різноманітної діяльності.
Можна виділити кілька основних заходів щодо роботи з обдарованими учнями. Передусім, це надання їм можливості виконувати більший обсяг навчальних завдань. При цьому має бути витриманий оптимальний обсяг додаткової роботи (щоб уникнути перевантаження).
Збільшення кількості завдань має поєднуватися з обов'язковим підвищенням їх складності. Це сприятиме інтелектуальному розвиткові, стане ефективним засобом формування здібностей обдарованої молоді.
Особливе значення для піклування про зростання творчої активності учнів має вміння учнів виділяти проблему, створювати проблемні ситуації у процесі навчання, знаходити шляхи їх вирішення, відбирати і структурувати навчальний матеріал, виділяти головне, суттєве, прагнути до самовдосконалення.
Серед шляхів формування творчої активності є пошук вчителем дієвих стимулів для активізації творчості учнів, диференційований та індивідуальний підхід, заохочення обдарованих учнів до творчого пошуку. Унаслідок такої психолого-педагогічної роботи реалізується призначення педагогічної науки - сприяти саморозвитку особи, усвідомленню учнем вищих цінностей існування людини.

Загальна характеристика здібностей людини

Здібності - це психічні властвості індивіда, які є передумовою успішного виконання певних видів діяльності (набуття знань, умінь і навичок; використання їх у праці).
Здібності не є природженими (генетичне задаються лише задатки), а соціально-набутим. Визначальними у розвитку здібностей є умови життя і взаємовідносини з навколишнім середовищем. Здібності людини розвиваються на базі засвоєння суспільного досвіду, виховання і навчання, в процесі трудової діяльності. Найуспішніше формуються здібності в умовах, коли праця стає життєвою потребою, і людина у своїй діяльності керується високими громадськими мотивами.
Виділяють загальні здібності,які тією чи іншою мірою виявляються у всіх видах людської діяльності (загальні розумові здібності, пам"ять, увага та ін.) і спеціальні здібності, які відповідають вужчому колу вимог конкретної діяльності (музичний слух - для музиканта, псхомоторне чуття - для пілота, творча уява - для конструктора тощо).
Весь період життєвого шляху людини — від народження до старечого віку, тобто онтогенез, супроводжується розвитком особистості. Кожний момент життєвого шляху виявляється у певному рівні розвитку властивостей, здібностей людини. На Цей аспект особисто вказував С.Л. Рубінштейн. Він зазначив, що розвиток людини - на відміну від накопичення досвіду, оволодіння знаннями, вміннями, навичками - це розвиток її здібностей. І, навпаки, розвиток здібностей людини - це є те, що являє собою розвиток як такий, на відміну від накопичення досвіду. Здібності формуються не тільки в результаті засвоєння продуктів діяльності людства, а й насамперед у процесі створення їх самою людиною.
Обдарованість людини визначається діапазоном нових можливостей, котрі відкриває реалізація нових можливостей. Здібності людини - це внутрішні умови її розвитку, які формуються в сукупності з задатками під впливом зовнішніх умов у процесі взаємодії людини з навколишнім середовищем.
У своєму розвиненому вигляді здібності включають певні знання. Знання - важливий показник не тільки розумового, а й загального духовного розвитку особистості. Між знаннями і здібностями є двоякий зв"язок: набування знань залежить від здібностей, внаслідок же їх нагромадження розвиваються самі здібності.
Узагальнені знання стають компонентами здібностей, входять до складу умінь людини діяти, оперувати ними можна при розв'язанні нових задач. Можна сказати, що вміння - це знання людини в дії.

Між емоціональними, мотиваційними та іншими компонентами здібностей є взаємний зв"язок. Успіхи в діяльності, до якої людина особливо здібна, породжують і змінюють почуття любові до неї, а це почуття, надаючи особистості нової енергії, завзяття в роботі, приводить до нових успіхів у ній і розвитку потрібних для неї здібностей.
Зацікавлене, любовне ставлення до роботи є важливою умовою зосередження , стійкої уваги до неї. Чим складніше завдання, тим більші вимоги становить воно до уваги людини. Здатність глибоко зосереджуватися на здійсненні своїх задумів властива багатьом поетам, художникам, композиторам.
Розв'язання задач у кожній галузі людської діяльності нікому не дається без зусиль та боротьби. Воно йде через переборення труднощів, яке вимагає наполегливості, сили волі та інших її якостей. Це стосується як звичайних, так і видатних людей.

Робота з обдарованими дітьми

За умов реформування системи національної освіти, піднесення ролі творчої особистості в суспільстві значної актуальності набуває проблема обдарованих дітей. Перспективним вирішенням стає організація такого педагогічного процесу, який започатковує методику пошуку і відбору обдарованих дітей та створює умови для розвитку їх здібностей природних та творчих.
Робота з обдарованими дітьми у відділі спрямована на виконання завдань:
-    пошук і цілеспрямований вияв обдарованих дітей;
-    створення    максимально    сприятливих    умов    для    інтелектуального, духовного, морально-естетичного, фізичного розвитку вихованців;
-    розробка та впровадження нового змісту освіти, прогресивних технологій навчання;
-    забезпечення фундаментальної освітньої підготовки;
-    виховання національне свідомого громадянина України;
-    надання можливості вихованцям реалізувати власні творчі здібності на терені дослідницько-пошукової та наукової діяльності;
-    здійснення просвітницької та видавничої діяльності.
Основними принципами реалізації програми "Обдарованість" є гуманізм, демократизм, науковість та інтегративність, природовідповідність, системність, культуровідповідність, розвивального навчання, єдність інтелектуального, морального, фізичного та естетичного розвитку. У Центрі дитячої та юнацької творчості розроблена систематика роботи щодо створення умов для самореалізації особистості.
Обдарована особистість розглядається як сукупність природних та інтелектуальних здібностей, що сприяють поглибленому розумінню навколишнього світу, забезпечують високоякісне навчання і творчість учнів
Відповідно до цього розроблена модель обдарованості особистості, зокрема:
1.  Психологічні властивості:
-    наявність природних задатків до активного цілісного світосприйняття;
-    природно обумовлені потреби до розумової праці;
-    прагнення    власної    емоційної    незалежності,    усвідомлення    власної природно-соціальної цінності.
2.  Інтелектуальні здібності:
-    пізнавальний інтерес;
· інформаційна ерудиція;

-    високий рівень інтелектуального розвитку;
-    нестандартність мислення;
-    здатність до абстрагування;
· діалектне бачення.

3.  Творчий потенціал:
-    оригінальність у вирішенні навчально-пізнавальних питань;
-    ініціативність;
-    цілеспрямованість у виборі професійних видів діяльності
-    неординарність підходів;
-    інтенсивність розумової праці.
4.  Світоглядні цінності:
-    високий рівень свідомості і культури;
-    ініціативно-активна відповідальність;
-    активність;
-    високий       рівень       морально-естетичної       культури,       сомоаналізу, самоконтролю;
-    розвинені  якості  (соціальні,  державно-правові,  економічні,  політичні, екологічні, громадянські, організаційні, гуманістичні, родинні, моральні, естетичні).
Керівники гуртків ЦДЮТ створюють всі необхідні умови для розвитку особистості, сприяють становленню особистості вихованців, здатних розкрити свій потенціал як громадянин, господар своєї землі.
"Нам здається недостатнім зоставити тіло і душу дітей у такому стані, в якому вони дані природою, - ми піклуємось про їх виховання та навчання, щоб добре стало кращим, а погане змінилося і стало добрим"          (Лукіан)

Специфіка гурткової роботи з обдарованою дитиною Як розвивати творчі здібності обдарованих дітей

1.   Підхоплюй думки учнів і оцінюй їх зразу , підкреслюючи їх важливість та оригінальність, тощо.
2.   Підкреслюй інтерес дітей до нового.
3.   Заохочуй   оперування   предметами,   матеріалами,    ідеями.    Дитина практично вирішує дослідницькі завдання.
4.   Вчи дітей систематичній самооцінці кожної думки. Ніколи не відкидай її.
5.   Виробляй у дітей терпиме ставлення до нових понять, думок.
6.   Не вимагай запам»ятовування схем, таблиць, формул, одностороннього рішення, де є багатоваріантні способи.
7.   Культивуй   творчу   атмосферу   -   учні   повинні   знати,   що   творчі пропозиції, думки клас зустрічає з визнанням, примає їх використовує.
8.   Вчи дітей цінувати свої та чужі думки. Цінно фіксувати їх у блокноті.
9.   Іноді ровесники відносяться до здібних дітей агресивно, це необхідно попередити. Найкращим засобом є пояснення здібному, що це характерно, і розвивати у ньому терпимість та впевненість.
10. Пропонуй цікаві факти, випадки, технічні та наукові ідеї.
11. Розсіюй страх у талановитих дітей.
12. Стимулюй   і   підтримуй   ініціативу   учнів,   самостійність.   Підкидай проекти, які можуть захоплювати.
13. Створюй     проблемні     ситуації,     що     вимагають     альтернативи, прогнозування, уяви.
14. Створюй у школі періоди творчої активності, багато геніальних рішень приходить в такі фази..
15. Допомагай оволодівати технічними записами для записів.
16. Розвивай критичне ставлення.
17. Вчи доводити починання до логічного завершення.
18. Впливай особистим прикладом. 

У. Пропозиції та рекомендації.

Схема аналізу заняття з обдарованими дітьми в позашкільному закладі

I. Готовність керівника до заняття:
-    визначення мети заняття, добір ефективних методів та прийомів;
-    наявність наочних посібників, роздаткового матеріалу;
-    психологічна готовність до проведення заняття;
-    створення санітарно-гігієнічних умов.
II. Готовність дитячого колективу до занять:
-    наявність необхідного матеріалу, інструментів, літератури;
-    озброєння   дітей   методами   та  прийомами  розумової  праці,   творча спрямованість.
III. Організація навчально-виховного процесу:
-    застосування   педагогічних   методів   та   прийомів   для   актуалізації пізнавальної діяльності, збагачення особистого досвіду дитини;
-    насичення   заняття   розвивальними   ситуаціями,   створення   ситуації самоаналізу, самооцінки, самопізнання;
-    створення   умов   для   розвитку   естетичних   почуттів   та   творчих здібностей учнів;
-    створення   ситуації   вільного   вибору   і   відповідальності   за   обране рішення;
-    домінування самостійної роботи, варіювання типів самостійних робіт;
-    врахування   вікових   особливостей,   індивідуальних      і   колективних запитів та інтересів дітей;
-    впровадження   інноваційних   педагогічних   технологій   в   навчально-виховний процес;
-    мова вчителя і вихованців;
-    створення морально-психологічного клімату, здорових міжособистісних стосунків,    забезпечення        умов    захищеності,    прояв    довір»я    і толерантності;
-    ефективне використання навчального часу.
IV. Висновок:
-    результативність заняття;
-    досягнення поставленої мети;
-    ефективність   навчально-виховного   процесу   щодо   розвитку  творчої особистості, забезпечення ситуації успіху.

Проблема навчання обдарованих дітей

Обдаровані люди приносять велику користь суспільству, державі, є її гордістю. Тому перед суспільством, державою, школою ї сім'єю постає проблема навчання виховання таких дітей.
Одним з важливих напрямів діяльності вчителя в загальноосвітній школі є його робота з учнями, які мають особливі здібності. Вони характеризуються порівняно високим розвитком мислення, довготривалим запам'ятовуванням навчального матеріалу, добрими навичками самоконтролю в навчальній діяльності, великою працездатністю та ін. їм притаманна неординарність, свобода висловлювання думки, багатство уяви, чіткість різних видів пам’яті, швидкість реакції, вміння піддавати сумніву й науковому осмисленню певні явища, стереотипи, догми. Це створює сприятливі морально-психологічні умови для активної навчальної діяльності та збільшення її обсягу й інтенсивності з тим, щоб навчальне навантаження сприяло розвитку навчальних можливостей учнів, а не стримувало цей процес через недостатню їх завантаженість.
Існує кілька типів індивідуальної обдарованості: раціонально-мислительний – необхідний ученим, політикам, економістам; образно-художній – дизайнерам, конструкторам,художникам, письменникам; раціонально-образний – історикам, філософам, учителям; емоційно-почуттєвий – режисерам, літераторам. Щодо обдарованих учнів особливу увагу слід звернути на такі моменти: повне задоволення запитів найпідготовленіших дітей у поглибленому вивченні предметів на основі широкого ознайомлення їх з сучасною наукою; створення умов для задоволення їх різнобічних пізнавальних інтересів і водночас для розвитку здібностей, виявлених у певній галузі діяльності; забезпечення можливостей для широкого вияву елементів творчості в навчальній і позашкільній роботі; залучення їх до надання допомоги своїм однокласникам у навчанні, в розвитку навічальних можливостей; запобігання розвитку в них переоцінки своїх можливостей, лінощів через систематичну недовантаженість. Форми роботи з цією категорією учнів – групові та індивідуальні заняття на уроках і позаурочний час, факультативи. Зміст навчальної інформації для них має доповнюватися науковими відомостями, які вони можуть отримати в процесі виконання додаткових завдань за той самий час, що й інші учні, але за рахунок прискореного темпу обробки навчальної інформації. У методах навчання цих учнів мають превалювати самостійна робота, частково-пошуковий і дослідницький підходи до засвоєних знань, навичок та умінь. Контроль за їх навчанням спрямовується на стимулювання поглибленого вивчення навчального матеріалу, його систематизацію, класифікацію,

перенесення знань у нові ситуації, виявлення І розвиток творчих елементів у навчанні. Домашні завдання для таких учнів повинні бути творчими.
Названі моменти в навчальних заняттях доповнюють системою позакласної та позашкільної роботи (виконання учнем позанавчальних завдань, відвідування занять гуртка або участь у масових систематичних заходах: вечорах, оглядах-конкурсах художньої, технічної та інших видів творчості, зустрічі з ученими та ін.). Індівідуальні форми позакласної роботи передбачають виконання школярами різноманітних завдань, участь в олімпіадах. Важливо керувати позакласним читанням учнів. Учителі мають налагоджувати контакти з позашкільними установами, де займаються їх вихованці. Вивчаючи інтереси і нахили учнів, вони допомагають їм обрати профіль позашкільних занять.
У роботі з цією категорією учнів не тільки створюють сприятливі умови для їх розвитку на уроках і позаурочній діяльності, а й психологічно готують до наполегливої праці. Вони мають усвідомити, що розвинути свої здібності й досягти успіху можуть лише ті, хто готовий подолати труднощі. Брак таланту пояснюється не збідненою людською природою, а й відсутністю сильних натур, здатних виявити мужність, наполегливість, сувору дисципліну в самоосвіті - самовихованні, в критичному самоосмисленні загальноприйнятих норм, стереотипів, у захисті нового.
Розвиток обдарованих дітей гальмується через: відсутність соціально-матеріальної бази, потрібної для вияву різнобічних талантів дітей, їхньої творчості; формалізовану, механізовану та автоматизовану систему навчання; поневолення дитячої обдарованості бездуховною масовою культурою; відсутність психологічної допомоги дітям у подоланні комплексу неповноцінності.
У вихованні цією категорії дітей особлива відповідальність лягає на сім'ю. Неправильний підхід до талановитих дітей у родинному колі, їх обожнювання призводять до негативних наслідків. А. Макаренко у своїй "Книзі для батьків" наводить цікавий приклад виховання єдиного сина в сім'ї Кетових. Завдяки детально продуманій системі виховання Вітько швидко випередив однолітків у навчанні. У п'ять років він правильно говорив російською і німецькою мовами, в десять - почав знайомство з класичною літературою, у дванадцять читав в оригіналі Шекспіра, "перескочив" через десятий клас, а в сімнадцять вступив на фізико-математичний факультет університету, вразивши професорів своєю обдарованістю та ерудицією. Проте він сформувався як егоїст, холодний цинік, байдужий до всього і до всіх. Головним для нього був він сам, його успіхи і задоволення. Тому так бездушно відмовляється він принести ліки хворому батькові.
Педагоги і батьки повинні керуватися твердженнямСухомлинського про те, що у природі немає дитини безталанної, ні на що не здатної.

Закон України "Про освіту" передбачає, що для розвитку здібностей, обдарувань і таланту створюються профільні класи (з поглибленим вивченням окремих предметів або початкової допрофесійної підготовки), спеціалізовані школи, гімназії, ліцеї, колегіуми, а також різні типи навчально-виховних колективів, об'єднань. Найбільш обдарованим дітям держава надає підтримку і заохочує (стипендії, направлення на навчання і стажування до провідних вітчизняних і зарубіжних освітніх, культурних центрів).
Важлива роль у підтримці інтелектуально здібної дитини, здатної до наукової творчості, належить Малій академії наук України. У 27 її територіальних відділеннях навчається до ЗО тисяч учнів шкіл та профтехучилищ. Працюють з ними учені з більш як 35 вищих закладів освіти та наукових установ НАН України.
Цікавою є зарубіжна практика роботи з обдарованими дітьми. В школах Англії надають великого значення роботі з ними. Передусім цьому сприяє жорстка диференціація навчання і селекція, раннє виявлення обдарованості, надання допомоги сім'ям з низьким рівнем доходів для оплати навчання дітей у приватних школах з тим, щоб допомогти обдарованим дітям з робітничого середовища здобути найкращу освіту; створення гомогенних груп, в яких є змога ефективніше організувати навчання обдарованих; індивідуальний підхід у навчанні, гнучкість навчального розкладу; створення міжшкільних навчальних курсів для обдарованих дітей; прискорене засвоєння курсу школи чи окремих курсів; використання найсучасніших технічних засобів у навчальному процесі, насамперед комп'ютерів, дослідницького та проблемного методів навчання, а також методу проектів, що самостійно розробляються, організація конкурсів та олімпіад.
У США для дітей з особливими здібностями існує прискорене навчання, програма якого передбачає дострокове завершення шкільного навчання. Обдарованій дитині можуть дозволити почати навчатися в школі раніше. В її стінах створюють умови для засвоєння нею програми швидше, ніж це під силу учням із середніми здібностями. Можливе дострокове переведення із класу в клас. У роботі з такими дітьми практикують швидкий темп навчання з окремих дисциплін, створення спеціальних груп прискореного навчання, складання тестів з окремих дисциплін екстерном. Використовуються програмоване та індивідуалізоване навчання і комп'ютер.

Програма роботи Тячівського районного
Центру дитячої та юнацької творчості із
здібними та обдарованими дітьми
Мета і основні завдання програми

Мета програми - всебічне сприяння розвитку обдарованої дитини, формування творчої особистості, створення оптимальних умов роботи із здібними та обдарованими вихованцями, надання методичної допомоги педагогічним працівникам
Функціонування програми здійснюється через реалізацію таких завдань:
-    розширення     мережі     творчих     об'єднань     за     інтересами,     груп профорієнтаційної   підготовки,    розширення    роботи    територіального відділення МАН, організація індивідуальної роботи;
-    здійснення  співробітництва у системі  "обдарована дитина - творчий керівник, високо досвічений фахівець" для забезпечення високих знань, умінь, навичок учнів з обраного виду діяльності;
-    розвиток творчого потенціалу педагогічних кадрів Центру дитячої та юнацької творчості, їх підготовка, перепідготовка та самоосвіта;
-    розробка та апробація нових навчальних планів, програм, методичних рекомендацій для забезпечення ефективної роботи з даною категорією вихованців;
-    впровадження    нових    освітніх    технологій,    психолого-педагогічних, медичних,  фізіологічних рекомендацій з питань навчання,  виховання, розвитку творчих здібностей дітей.
Напрями реалізації програми

Основними напрямками реалізації програми роботи з обдарованими дітьми є виявлення, залучення та диференціація обдарованих дітей до системної творчої діяльності в гуртках, студіях, творчих об'єднаннях науково-технічного, еколого-натуралістичного, туристсько-краєзнавчого, художньо-естетичного напрямів та до науково-дослідницької, пошукової діяльності в МАН.
Розширення пізнавальних інтересів, вмінь, навичок шляхом залучення до навчання в групах початкового, основного та вищих рівнів, залучення обдарованих учнів до масових заходів районного, обласного та Всеукраїнського рівнів.
Теоретичні основи визначення обдарованості
Проект системи пошуку та дифернціаціації обдарованих дітей

Система має декілька рівнів, і на кожному з них ряд послідовних кроків (див. таблицю 1).
І рівень - це анкетування вчителів, дітей, батьків, інтерв'ю дітей і батьків, вивчення та аналіз результатів академічних досягнень учнів, результатів їх творчої роботи;
ІІ рівень - тестування вихованців творчого об'єднання гуртка. Тест - це випробування, результатом якого є оцінювання та інтерпретація одержаних результатів. Педагоги повинні використовувати для пошуку та диференціації здібних, обдарованих, талановитих дітей, різні тести, анкети. Ці тести складаються керівниками гуртків (методоб'єднаннями) та застосування для визначення рівня знань, навиків, умінь учнів з конкретних видів творчої діяльності.
Керівники гуртків можуть і повинні використовувати свої тести, які треба стандартизувати за вимогами типових програм.
ІІІ рівень - тестування рівнів академічних досягнень. Тести здібностей та тести загального розумового розвитку.
ІУрівень - пошуку - психологічні тести (регіональні, державні стандарти), за допомогою яких встановлюється та оцінюється рівень розвитку особистості, індивідуальні відомості учня.
Керівник   гуртка   повинен    володіти   основами    тестології,    вміти використовувати    психологічні    тести    для    визначення     особливостей пізнавальних,    емоційно-вольових,    психічних    процесів    учня:    пам'яті, мислення, мовлення, волі, уваги, відчуття, сприймання, уяви тощо. Для психологічно   грамотного   застосування   тестів   треба   мати   відповідну підготовку. Добре, якщо частину цієї роботи візьме на себе комп'ютер. 

У рівень - глибоке психологічне тестування - всебічний аналіз особистості учня, виявлення особливостей її розвитку, визначення рівня інтелектуальних здібностей і темпу їх розвитку. Це справа психологів.
УІ-УІІ рівні - типологічна диференціація та розробка індивідуальних програм розвитку обдарованих.
Ознаки того, що учень демонструє значні здібності в порівнянні зі своїми однолітками, що він має достатній обсяг можливостей та задатків, що потенції учня перебільшують його досягнення - все накопичується в пам'яті керівника гуртка впродовж досвіду роботи в групі, спілкування з учнем. Система заходів і диференціація поєднує анкетування вихованців, керівників та батьків, їх оціночні опитувачі, інтерв'ю з батьками, вивчення даних успішності, відгуки про творчий доробок учнів. Матеріали III розділу

допоможуть визначити тих дітей, обдарованість яких повинна стати предметом диференціації. Матеріальне забезпечення другого рівня є справою самих керівників методоб'єднань. Саме вони повинні розробляти тести. Для цього достатньо розібратись в азбуці тестології, навчитись конструювати тести за аналогом.
Застосування тестів не виключає аналіз даних успішності учнів за результатами контрольних робіт, іспитів тощо. Тести доповнюють ці дані, а може й об'єктивують оцінку умінь, знань учнів. Вони допомагають підготувати учнів щодо їх академічної успішності, підкажуть тактику навчання, а головне - допоможуть краще пізнати особистість учня.
Тести III рівня розробляються на професійному рівні. Приклад тестів цього типу - тест загальних розумових здібностей Отіс-Ленона, точніше, його адаптований варіант для українських шкіл (4-5 клас). Тести цього рівня стандартизовані за регіональними (обласними ) державними нормами.
На ІУ і У рівні використовуються стандартизовані психологічні тести інтелекту здібностей особистості, рівень і темпи розвитку інтелектуальних здібностей, прогнозується потенціальний рівень обдарованості, визначаються особливості пізнавальних, емоційно-вольових процесів учня, самобутність його психічного складу. Зіставлення кількісних даних, що характеризують рівні розвитку психологічних властивостей учня, дасть змогу скласти психологічну характеристику особистості, яка допоможе розв'язати завдання УІ і УІ рівнів диференціації.
Аналізуючи схему диференціації, декілька думок про хиби на шляху визначення обдарованих і подальшої роботи з ними.
Керувати - це передбачати. Тим, хто береться впроваджувати в життя систему диференціації, потрібно знати ось що. По-перше, визначення обдарованих і талановитих учнів (а їх відсоток не сягає 7-1-%) і відокремлення їх для створення найкращих умов розвитку має і зворотну сторону, але не для обдарованих: вони є елітне зерно - надія нації. Відокремлення обдарованих від тих, чий рівень визначається як такий, що трохи перевищує середній, не може не вплинути на уповільнення їхнього темпу розвитку. По-друге, диференціація за допомогою тестових методик -це дуже складна й високопрофесійна справа.

Тест на визначення коефіцієнту, що оцінює рівень нереалізованого
інтелектуального потенціалу
1.     Яке слово вам хотілося б співвіднести зі словом "крокодил"?
А)екскаватор; 

Б) зелений;

 В) бегемот.
2.     Який вираз вам найбільше подобається?
А) якщо ти атеїст, то все одно повинен поважати цінності релігійної культури;

Б) якщо ти атеїст, то не переходь дорогу на червоне світло; 

В) жодний не подобається

3. Який вираз вам найбільше подобається? 

4. А) життя - це подорож у майбутнє;
Б) життя - це подорож у минуле; 

В) жодний не подобається.
4.    Який вираз вам найбільше подобається?
А) застав дурня Богу молитися, то він свій лоб розіб"є, відучи молитися - чужий лоб розіб"є. 

Б) застав дурня Богу молитися, він све одно дурнем залишиться; 

В) жодний не подобається.
5.     Град схожий на ...
А)... десант парашутистів; 

Б)... сльози мамонта; 

В)   град, що падає.
6. Який вираз вам найбільше подобається?

 А) важко бути божеством;
Б) нудно бути божеством; 

В) жодний не подобається.
7.    Який вираз вам найбільше подобається?
А) якби людина, якій за життя багато хто поклоняється, стала богом, то місяць назвали б її ім"ям;
Б) якби людина, якій за життя багато хто покланяється, стала божеством, то на небі стало б більше зірок;
В) жодний не подобається.
8. Який вираз вам найбільше подобається? 

А) мандруючи, ми змінюємо своє теперішнє;
 Б) мандруючи, ми поліпшуємо своє минуле;
В) жодний не подобається.
9.    Який вираз вам найбільше подобається?
А) кольорові телевізори, що часто ламаються, економлять ваш робочий час;
Б) кольорові телевізори, що часто ламаються, свідчать про низьку якість виробів нашої електронної
промисловості;
В) жодний не подобається.
10.  Який вираз вам найбільше подобається?
А) потопаючий зрозумів, що рятування потопаючих - справа рук самих потопаючих; 

Б) потопаючий зрозумів, що є справою всього його життя;

 В) жодний не подобається.
11.  Який вираз вам найбільше подобається?
А) винахідник подібний до злодія, що зламує сейфи; 

Б) винахідник подібний до антени; 

В) жодний не подобається.
* Обвести олівцем правильний варіант відповіді
Прізвище, ім"я, по батькові______________________________________________________________
Клас______________________________________________________________________
Школа

Інноваційна діяльність відділу пошукової
науково-дослідницької роботи Центру дитячої
та юнацької творчості
Відділ   пошукової   науково-дослідницької  роботи   Центру   дитячої   та юнацької творчості створено у 2000 році. 

Головним завданням роботи відділу є:
-    розвиток     особистості,     спрямований     на    розкриття     природних здібностей, інтелекту та формування духовності вихованців;
-    досягнення    кожним    вихованцем    соціальне    необхідного    рівня загальноосвітньої підготовки понад державний стандарт;
-    задоволення    індивідуальних    запитів    дітей    та   їхніх    батьків    у особистісно-орієнтованому    навчанні,    поглибленому    оволодіванні знаннями;
-    створення оптимальних умов для самореалізації особистості.
При    відділі    підготовлено    методичне    забезпечення,    визначено проблему, над реалізацією якої ведеться постійна робота.

 Відділ пошукової науково-дослідницької роботи це:
-    інтелектуально-духовний центр плекання національної еліти України.
-    розвиток особистості, що поєднує самопізнання з відкриттям природи буття людини. Всесвіту і суспільства, нації і людства.
-    осередок творчої самореалізації особистості та педагогіки успіху.
-    перемоги учнів в районних, обласних конкурсах-захистах МАН.
-    школа життєтворчості.
Вміння навчати називають "божим даром ". Педагогу, що займається мають бути властиві: дружелюбність і чуйність, вміння розібратися в психологічних особливостях дітей, відчувати їхні потреби, інтереси, розуміти нахили; високий рівень інтелекту; досвід роботи з дітьми; широке коло інтересів і вмінь; живий активний характер; постійне самовдосконалення; творчий нетрадиційний світогляд; здатність до самоаналізу, самооцінки.

Готовність педагога працювати передбачає також наявність у нього професійних і теоретичних знань і умінь:
-    здатність будувати індивідуальне навчання з урахуванням психолого-діагностичного обстеження дітей;
-    розробляти і модифікувати навчальні програми;
-    стимулювати пізнавальні, творчі здібності учнів;
-    консультувати учнів, оцінювати їхні успіхи.
Принципово важливою умовою визнання професійної відповідності педагога є:
· наявності педагогічної системи, що забезпечує навчальне - виховний процес;

-    відкритість педагога до нового І здатність його гнучко вдосконалювати свою педагогічну систему;
-    готовність педагога до безкорисливих проявів.
Для   забезпечення   творчого   навчально-виховного   процесу   науковий керівник має виконувати функції:
-    психолога, який послідовно створює творчий психологічний клімат на основі врахування індивідуальних особливостей учнів;
-    організатора  дослідницької   діяльності,   який   створює   умови   творчої самостійної діяльності;
-    координатора дій;
-    експерта, який здійснює експертну оцінку творчої діяльності вихованців і відповідає за дотримання наукової термінології, використання понять, законів, методів, засобів;
-    консультанта, який у разі необхідності надає консультативну допомогу вихованцям з будь-яких проблем;
· філософа, який спрямовує творчу активність на виявлення філософської основи будь-яких закономірностей, явищ, категорій.

Висновок
Як керувати навчально-виховною діяльністю, пов"язаною з науковою творчістю? Пропонований матеріал є результатом діяльності відділу наукової пошуково-дослідницької роботи ЦДЮТ, що плідно працює вже не один рік. Він буде цікавий усім, хто вирішив пов"язати свою роботу з вихованням та навчанням обдарованих дітей. Ми намагались висвітлити важливі аспекти методології підготовки учнів до науково-дослідницької роботи, дати методичні рекомендації щодо пошуку, проблем навчання , розвитку творчих здібностей обдарованої молоді, активних методів навчання , методів розвитку креативного мислення, розвивального і продуктивного навчання.
В доступній формі описані різноманітні методики визначення індивідуальних особливостей учнів, рівень розвитку яких значною мірою зумовлює успішність оволодіння науковою діяльністю.
Мета запропонованих матеріалів - допомогти керівникам краще пізнати своїх вихованців і правильно визначити шляхи подальшого їх самовдосконалення. Це є надійний шлях пізнання кожним юним дослідником своїх творчих можливостей, а часто -професійного самовизначення.

                                                                                                         Додаток №1
Матеріали проведення районної інтелектуальної гри
"Ерудит"
Положення
про районну інтелектуальну гру "Ерудит "
1.  Мета і завдання
Проводиться з метою якісного оновлення змісту, форм і методів роботи з обдарованою молоддю, пошуку та створення умов для підтримки талановитої молоді, розвитку самореалізації особистості, розкриття природних здібностей, інтелекту, формування наукової зміни.

2.   Організатори і фінансування
Організація    районного    конкурсу    та    безпосереднє    проведення покладається на Центр дитячої та юнацької творчості. Склад   оргкомітету   та   журі   виголошується   на   відкритті   конкурсу. Фінансові витрати на проведення конкурсу здійснюється за рахунок коштів ЦДЮТ.
3.  Місце, час та порядок проведення
Районний конкурс проводиться  20_ року  на базі Центру дитячої та юнацької творчості.
4.   Умови проведення конкурсу
У конкурсі беруть участь учні 10-11 класів загальноосвітніх шкіл. Конкурс проводиться відповідно до структури програми. Пропонується залучити 6 учасників з 6 загальноосвітніх шкіл . Конкурс проводиться в З етапи.
І етап - "візитка" учасника, II етап - турнір "ерудитів", III - етап фінальна гра
Для І етапу "Візитка" потрібно підготувати коротку інформацію пре себе (клас, улюблені предмети, світ своїх захоплень, побажанш суперникам і т.д.)
II   етап - учасники  змагатимуться  в  ерудиції  з  таких  предметів математика, українська мова та література, історія і право, біологія географія, хімія.
III  етап - змагаються два учасники, що набрали найбільшу кількостІ балів до визначення переможця.
До конкурсу "Мій коник" учасники готуються заздалегідь. Це може бути цікавий експеримент, власний витвір мистецтва, предмет рукоділля виконання художніх творів (поезія, танець, музичний твір тощо).
5. Підведення підсумків та нагородження
У конкурсі оцінюється повнота розкриття теми, аргументованість ерудиція, культура мовлення, вичерпність відповідей, базові знання школярів.
Рішення конкурсної комісії є остаточною і перегляду не підлягає Кількість призових місць — 2. Це - "переможець" та "фіналіст' конкурсу.
План
проведення районної інтелектуальної гри 

"Ерудит "
Дата проведення:

 Місце проведення: 

Час проведення:
Частина І
Оголошення основної мети заходу
Частина II
Представлення членів журі та лічильної комісії
Частина III
Представлення учасників змагання
Частина ІУ
Правила та умови проведення інтелект-шоу 
Частина У
"Візитка" - знайомство з учасниками конкурсу 
Частина УІ
Проведення інтелект-шоу
Частина УІІ
Музична пауза
Частина УІІІ
Підведення підсумків. Вручення призів переможцям          
Ведуча:
Шановні друзі! Члени жюрі, учасники, уболівальники!
Ми щиро раді вітати Вас на нашому святі розуму і кмітливості -"Інтелект - шоу". Сьогодні, сподіваємося, найерудованіші з вас зможуть виявити свої здібності повною мірою. Для цього вам необхідно буде застосувати свої знання з різних предметів. Та цього недостатньо. Гнучкість розуму, широта світогляду, нарешті, почуття гумору, - усе це має забезпечити результат. Тож, налаштовуйтеся на чесну, безкомпромісну інтелектуальну боротьбу в нашому "Інтелект - шоу".
Дозвольте всім присутнім оголосити правила нашої гри. Складатиметься вона з 6 турів, кожен з яких має свої особливості, про що сповіщатиметься перед кожним з них. Наприкінці кожного туру жюрі й асистенти підбиватимуть підсумки. Після п"яти турів два учасники, що набрали найбільшу кількість балів виходять у фінал, а інші три учасники вибувають з гри. У фіналі виборюватиметься першість.
Уболівальників прошу не вигукувати з місця. У протилежному разі жюрі й змушені будуть вжити певних штрафних заходів. Напроти, вияви радості й підтримки (крім свисту) не тільки не забороняються, а є дуже бажаними.
Сьогодні ми побачимо рівень знань, винахідливість, вміння і правові навички представників таких загальноосвітніх шкіл І-ІП ступенів:
А також члени судейської комісії:
Функції судейської комісії — спостереження за дотриманням правил ведення гри, за правильність ведення своєї думки - відповіді, за часом, що відведений на запитання та відповіді.
У нашій грі беруть участь 6 учасників, учні 10-11 класів.
        
Отож, починаймо!

